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KOZHASZNUSAGI BESZAMOLOJA

Bevezetés

A Nimfea Természetvédelmi Egyesiilet az elmult években jelentés mértékben novelte szakmai tevékeny-
ségeinek mértékét szerte mikodési terliletén, és ez okozta azt, hogy 2002-ben a kdzgyllés teljesen Uj strukta-
raval hozta létre a programokat rendszerez6 célprogram-rendszert. Ezzel a megoldassal (valdszinlileg) végs6
szerkezeti formaba kerilt a sokszin( program-kavalkad attekinthetlsége.

Ezzel egylitt jelentkezett igényként az, hogy a programok szélesebb megismertetését elésegité kommuni-
kacids tevékenységet kell végezniink. Ez részben on-line eszkdztkkel, részben pedig kiadvanyok készitésével
meg is kezd6dott, azonban teljesen atfogd, attekintdlista valamennyi szakmai programunkrol ezidaig nem ké-
szilt.

A szervezet révid mdltja

1989-ben kezdddtek az els6 |épései egy 6nalld természetvédelmi szervezddés létrejottének, amely szer-
vezet létrehozasa 1991-re valt lehetségessé a Szarvasi DATE MezOgazdasagi Fbiskolajanak egy aktiv csoportja
altal. EbbdI sziletett meg FGiskolai Természetvédd Kor, amely 1993-ban Nimfea Természetvédelmi Egyestilet
néven kerllt hivatalos megalapitasra. A szervezet nevében a ,Nimfea” szé a tlindérrézsak nemzettség nevének
(Nymphaea) magyarositasa, amely névvel leginkabb az egykori arvizjarta Alféld hangulati, 6nfenntarté tarsa-
dalmi viszonyait szerettiik volna megidézni, kifejezve k6tddésiinket az alféldi folydk mentének élShelyeihez.
Akkor még nem is volt egyértelm(, hogy e név milyen talald, hiszen a szervezet mara jellemzben vizes élGhe-
lyekkel foglalkozd, mocsari él6helyeket rehabilitald, a Tisza vizgy(ijté teriletének tarsadalmi hatdsaival, valto-
zasaival foglalkozd szervezet lett, szdmos mas térségben aktiv tevékenységgel (Drava, Kerka-mente, Orség
stb.).

A bejegyzett szervezet 1994-ben kezdte meg tagbazis épit6 tevékenységét, amely munka kapcsan 1995-
ben kozel 300 f6s tagsaggal, és két csatlakozott csoporttal Iétrejott a kézponti irodank Turkevén. Az akkora
végzett, szétszéleds foiskolai csoport dsszetartasaban ennek lett alapvetd szerepe, ennek készdénhetd, hogy
1996-ra a kozponti iroda egy féallasu alkalmazottal vallalta fel a forrasszervezési és koordinacids szerepet. En-
nek lévén tették lehetévé palyazati sikereink, hogy 1997-re két f6, 98-ra 3 f6, 1999-re 5 f6, majd hasonld
Utemben vald névekedéssel jelenleg 10 fénél tdbb féallasi munkatarssal végezziik el a felmeriild térségi szak-
mai feladatokat, amelyek jocskan kib6viltek az alakulas ota.

A szervezet alakulasakor elsGsorban természetvédelmi, kérnyezeti nevelési térekvések jellemezték az
egyestletliinket, majd egyre bovilt a tevékenységi skala. Els6sként néhany kérnyezetvédelmi program lebonyo-
litdsa igényelte a bévilést, majd a sajat civil érdekképviseleti munkank miatt jott Iétre a demokraciafejlesztési
programunk, ami a helyi civil tdrsadalomerdsitést volt hivatott szolgalni. fgy alakult ki mara programszerkeze-
tiink (b6évebben Id. honlap: www.nimfea.hu) ami szinte egyenl6 tevékenységi részben 6t szakmai célprogram-
mal és ezeken belll kozel 6tven 6nallé programmal folyik. Ezek az aldbbiak: 1.) biodiverzitas-védelmi célprog-
ram (éléhelyvédelmi, fajvédelmi, éléhely-rekonstrukcids stb. munkak, 6koldgiai, bioldgiai kutatasok — a cél-
program elnevezése szerinti céllal). 2.) kérnyezetvédelmi célprogram (hulladékkezeléssel, energetikaval, meg-
Ujuld energiaforrasokkal stb. foglalkozé tevékenységek). 3.) fenntarthaté fejlédés célprogram (taji védelemmel,
természetieréforras-gazdalkodassal, tdrsadalmi hatasok vizsgdlataval, mez6gazdasagi tevékenységekkel foglal-
kozd tevékenységek, pl. komplex Tisza Program, a Turkevei Tajrehabilitaciés Térségfejlesztési Program, és igy
tovabb.). 4.) demokracia-fejlesztési célprogram (EU kommunikacios tevékenységgel, civil tarsadalomerdsités-
sel, kisebb szervezetek részére szolgaltatasok végzésével, helyi képvisels testiiletben valo részvétellel és a leg-
tébb szakmapolitikai kezdeményezéssel foglalkoz6 program). Végul, de nem utolsé sorban: 5.) szemléletforma-
lasi célprogram (valamennyi kdrnyezeti nevelési tevékenységink: tadborok, erdei iskolak, jeles napokrél meg-
emlékezések szervezése, kiadvanyaink készitése, on-line magazinunk fenntartasa, stb.).

Ezen szakmai tevékenységek végzése kapcsan a Kornyezetvédelmi Minisztérium (illetve kilonb6z6 nev(
jogel6djei, utddai) szamos kitlintetéssel, koztik ,Pro Natura” dijjal tiintették ki szervezetlinket, de emellett
Sasakawa dijjal, Ford emléklappal is elismerték tevékenységlinket. Persze ezek mellett a fontos, hogy 1994 éta
kozel 60 kilonboz6 tdmogato tartotta tdAmogatanddnak tevékenységlinket. A f6 elismerés és eredmény, hogy
kézel 1100 taggal, ebbdl kdzel 70 aktiv 6nkéntessel szerte Karpat-medencében ismerik, és elismerik mara
szervezetlink szakmai munkajat.
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A szervezet felépitése

Akar a tagsag, akar a tdmogatdk, akar partnerszervezeteink legtébbszér a kdzponti irodaban dolgozo féal-
last munkatarsainkkal kertilnek kapcsolatba, igy elmondhatd, hogy eme egység valahol a szervezet arculata,
holott egyesiiletlink felépitése ennél |ényegesen dsszetettebb, strukturaltabb.

Valéjaban a legfébb szerve az egyesliletnek az évente egyszer 0sszelilé6 Kozgyllés, ahol szakmai kérdé-
sekkel kevésbé foglalkozunk, és leginkabb az elnokségi elbterjesztések elfogadasara, az irodai munkaterv elfo-
gadasara, kilonb6z6 beszamoldk és tervek bemutatasara és megvitatasara van lehetdség, de ennek ellenére
szamos esetben bizonyithatéan tagsagi felvetések, otletek épillnek a programok soraba. A legfontosabb tevé-
kenysége a Kozgyllésnek a tisztségviseldk, és tisztségviseld testliletek ellenbrzése, meg-valasztasa, az Ggyve-
vOi testlilet altal készitett munkaterv megvitatasa, elfogadasa.

A kozgyllés munkajat késziti el6 évente egyszeri tanacskozassal az Ellen6rz6 Bizottsag, aki attekinti a
szakmai és pénzligyi beszamoldkat, és elGterjeszti a kozgyllésnek, valamint megvitatja és elkésziti a kozhasz-
ndsagi beszamolét.

A szervezet konkrét, tényleges vezetése az EIndokség, ami all a tiszteletbeli és valddi eln6kbdl, az alelnok-
bdl, titkarbol és harom elntkségi tagbdl. Az elndkség ezen tisztségek betdltéséért tiszteltdijazasban nem része-
siil. Az elndkség negyedévente tart kibGvitett elndkségi ilést, amin részt vesz még az UgyvivGi Testillet. Az
egyesiilet Ugyvivéi Testliilete all az operativ vezet8kbdl (az ligyvezetd képviseli a szervezetet, irdnyitja minden-
napi munkajat az elnokségi utmutatasokkal, és all az irodavezet6bdl, aki a féalldasi munkatarsak tevékenységét
és az irodai, forrasszervezési, koordinaciés, adminisztrativ munkat irdnyitja). All tovabba az 6t célprogram-
vezetdbol, akik gyakorlatilag a szervezet szakmai vezetdi. A célprogram vezet6k személye részben atfedésben
van mas tisztséget betdltdkkel jelenleg. Az Ugyvivdi Testiilet elvileg kéthetente, gyakorlatban sziikség szerint
(van hogy hetente, néha havonta) llésezik, Glését barmelyik tag 6sszehivhatja.

Az Ugyvivéi Testllet irdnyitja a Kdézponti Iroda munkajat. Az iroddban dolgozik az adminisztrativ személy-
zet (kényvelbvel kapcsolattartd, hazi-pénztart vezet6, adminisztrativ munkatars, az irodai munkakat, napkol-
lektort szerelG, erdének karbantarté karbantarté munkatars, valamint a célprogram-vezet6k munkajat segit6é
asszisztensek. F6allasi munkatarsai az egyestletnek tehat 6sszességében: az irodavezet6 (aki egyben kv. cél-
program-vezetd), és egy f6 kérnyezetvédelmi asszisztens (tajsebészet koordinator), a szemléletformalasi cél-
program-vezetd, és egy asszisztens (aki kéthalés programvezeté egyben), demokraciafejlesztési célprogram
megbizott vezetbje, a biodiverzitas védelmi célprogram vezetGje és egy f6 asszisztens, valamint az adminisztra-
tiv munkatars és a karbantartd. Emellett rendszerint 2-4 f6 polgari szolgalatos segiti az egyesiilet munkajat. A
foallastak szamabdl 6 f6, aki évek 6ta valtozatlan a tobbi sajnos tdmogatasfliggéen valtozik alkalmanként, de
Onkéntesekbdl keril ki megpalyaztatassal. El6fordul, hogy egy munkatarsnak tamogatas hianyaban megszlnik
a munkaviszonya, majd egy id6 elteltével Ujra munkatars lesz.

A Kozponti Iroda minden héten egy alkalommal tart megbeszélést.

A f6allasi munkatarsakon kivil rendszeres juttatasban részeslil még a szervezetnél, de csak szerz6déses,
és nem munkaviszonyban egy, a konyvelG6i feladatokat ellaté vallalkozas, egy f6 informatikus (alkalmanként),
és a foként szakértdi forrasszervez6i munkaért az ligyvezetd, aki egyéb tevékenységeiért nem részesll dijazas-
ban.

A fenti szervezeti egységeken fellill van az egyesiletnek egy Fellgyeld Bizottsaga, akinek a szervezet
volt megtartva.

A Ko6zponti Iroda a hét minden munkanapjan elérhet6 és rendszerint csak vasarnap nincs bent senki.

Kiildetés

Egyestletiink alapvetden természetvédelmi szemléletli, de kérnyezetvédelmi célkitlizéseket is felvallald
szervezetként latja el munkajat, melyek céljat, kildetését, az alabbiakban fogalmazta meg:

Az emberi populéacio tulzott névekedésével egyltt jard, a Fold egészére (els6sorban bioszférara, hidroszfé-
rara, sztratoszférara, litoszférara) karos folyamatok hatdsainak felszamolasa és mérséklése, azok lehet6ség
szerinti megel6zése, a természeti eréforrasok tulzott igénybevételének felszamolasa, az azokkal térténd fenn-
tarthaté gazdalkodas, ezaltal a fajkihaldsok megakadalyozdasa, valamint az 6koszisztéma biodiverzitasanak
fenntartasa és megdrzése, ezaltal az emberi tarsdalom léte lehet6ségének hossz( tavu elGsegitése, az életmi-
noség javitasa.

Kuldetésink irodalmi eszk6zokkel torténé megfogalmazasa Fekete Istvan tolmacsolasaban: ,,...Szolgalni a
jot, lobogasra és vilagossagra gyujtani azokat, akik keresik és varjak a Szépet, hogy vilagossagra, érémre és
szeretetre gyuljanak 6nmaguk és gyujtsanak masokat is...”
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1. Biodiverzitas-védelmi célprogram

1.1. Fajvédelmi programok

- Tazokvédelmi tevékenységek: Nemzeti parkkal vald
kapcsolattartas, szabadtéri allomanyvédelem, fel-
meérés, szemléletformalas

- Bagoly szabadtéri allomanyvédelmi tevékenysé-
gek: Bagolyvédok Barati Kérének allomanyvédelmi
tevékenységei, odu és fészkel6lada kihelyezések

- Enekesmadar odutelepitések: OdUkihelyezések,
visszaellen6rzések, karbantartas

- Egyéb fajvédelem: Aktualisan veszélyeztetett fész-
kek, fajok védelme (pl. fehérgdlya, partimadar
fészkek stb.)

- Kétéltl éléhelyvédelem: Szaporodd helyek feltarasa,
alagutrendszer létrehozas lehet6ségének megvizs-
galasa, szemléletformalas

- Fajvédelmi kezelésiterv készitések: Orszagos hato-
korrel egyestletlink human eréforrasait kihasznal-
va zaszldshajo fajok és eserny6 fajok védelmi stra-

e

1.2. Elévildg-védelmi kutatdsok

- Halfaunisztikai kutatasok: Természetes vizeink hal-
faunajanak vizsgalata, populacié dinamikai kutata-
sok vizterek 6koldgiai allapotvaltozasok megisme-
rése céljabol, védelmi javaslatok, intézkedések

- Rovartani kutatasok: Flves élGhelyek 6koldgiai alla-
potanak, és allapotvaltozasainak vizsgalata moni-
toring kiépitéssel

- Macskabagoly taplalékvizsgalat, kisemlos kutata-
sok: Célzott odutelepitést kovetéen kopetgyljtés,
artéri éléhelyeink emlésfaunajanak feltarasa

- Nem védett teriiletek komplex kutatasa program:
Természetvédelmi oltalom alatt nem all6 de helyi
természetvédelmi szempontbdl jelentds élGhelyek
helyi védettségének kezdeményezése, védetté
nyilvanitasi folyamat megkezdése

- Halastovédelmi projekt: Halastavak masodlagos él6-
hely szerepének kutatasa, komplex javaslat kidolgo-
zasa a halastavi gazdalkodas természetvédelmi
szempontbdl elfogadhatdbba tétele, természetvé-
delmi kartétel kartérités lehetéségeinek kidolgozasa

- Invazié-biolégiai kutatasok: Ozéngyomok és ad-
ventiv allatfajok terjedésének kutatasa, természe-
tes életktzosségekre gyakorolt hatasanak vizsgala-
ta, természetvédelmi teenddk, elméleti, gyakorlati
modszerek kidolgozasa

1.3. Térinformatika a természetvédelemben
alprogram

Archiv és monitoring adatfeldolgozas, adatbazissa
alakitas, vizsgalatai anyagok kozcéluva tétele on-line és
off-line mdédszerekkel

1.4. Kilféldi tanulmanyutak

Tapasztalatszerzés, kilfoldi természetvédelmi gya-
korlat vizsgalata

1.5. ElShely-rehabilitdciés komplex tervjavas-
lat készitések, kivitelezések

Masodlagos vizesélGhelyek |étrehozasa 6koldgiai célu
arasztasokkal, nemzeti parkokkal partnerségben

1.6. Természetvédelmi szakmapolitikai tevé-

kenységek

- Természetkarosité beruhazasok elleni fellépések:
Minden természetkarositassal jaré beruhazas meg-
akadalyozasa, azok vizsgalata, azokrol adatgy(jté-
sek (pl. Dévavanya-Turkeve kovesut, Koroson gat
stb.)

Védett és nemzetko6zi egyezményes fajok keres-
kedelemi, csempészeti ellendrzése: Hatarorok
részére tajékoztatd tevékenységek, szakért6i mun-
ka, terepi megfigyelések, leleplezések, be- és felje-
lentések

1.7. El6bhely-megbrzési program

- Fegyver Fenék alprogram: Fegyver Fenék természe-
ti értékeinek mego6rzése kezelési feladatokkal, viz-
poétlassal, madarfészkelGhe-lyek létrehozasaval
(Flizesgyarmat)

Véderdo alprogram: Véderdo6 természeti értékeinek
megdbrzése kezelési feladatokkal, természetvédelmi
erdészeti beavatkozasokkal (Turkeve)

Gyuri dilo alprogram: Gyuri dil6 természeti értéke-
inek meglrzése természetvédelmi kezelési felada-
tokkal, (Pasztd)

Nagylaposi siralytelep védelme, fenntartasa: A
nagylapos mellett talalhaté Dél-Szolnok és Eszak-
Békés egyetlen évek 6ta m(ikodd vegyes siralytele-
pe csérekkel és siralyokkal (Gyomaendrdd)

1.8. Madarrepatriald allomas fenntartasa

Minden sérllt, de gydgyithatd, kezelheté madar gyo-
gyitasa, kezelése, taplalasa és repatrialasa, a nem kezel-
het6ek elhelyezésének megszervezése, eljuttatasa mas
telepekre

2.1. Z6ld energia program

- Napkollektor 6sszeszerel6 miihely fenntartasa:
~Kaldka"-rendszerli m(ihely fenntartasa, napkollek-
torok készitése, a haldzat munkajaban valo részvé-
tel, szemléletformalasi tevékenységek, technoldgiai
bemutatok

- Energiahatékonysag népszeriisitése, kivitelezése:
Kozintézmények energiahatékonysagi beruhazasai-
nak szorgalmazasa, maganszemélyek részére tajé-
koztatok készitése, szervezése

- Megjulé energiak népszeriisitése: Megujuld ener-
gidk megismertetése, bemutatasa, szakmapolitikai
nyomasgyakorlds, technoldgiai tanulmanyok,
atomenergia hasznalata elleni lobby

4. oldal
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2.2. Hulladék program

- Tajsebészet: Szervezetten a Humusz programjaban
valo részvétel, az illegalis hulladéklerakdk felsza-
molasa kozvetlentll, és kézvetett mdédon

- Alternativ szennyvizkezelési eljarasok: Kérnyezet-
barat kommunalis szennyvizkezelési eljarasok nép-
szer(isitése, kivitelezése

- Szelektiv hulladékgyiijtés népszeriisitése: Onkor-
manyzatoknal helyi és regionalis szelektiv gy(ijtési
kezdeményezések, gyakorlati megvaldsitas meg-
kezdése modell programokkal

3. Fenntarthato fejlodés célprogram

3.1. Komplex Tisza Program

- Tisza-to6 turizmusfejlesztési fenntarthatésaganak
vizsgalata: A fenntarthato fejl6dés elveinek el6-
térbehozasa a Tisza-td térségében, a turizmus fej-
lesztés korlatainak kutatasa, a turizmus természet-
re gyakorolt hatdsainak vizsgalata, bemutatasa

- Potencialis szennyezo-forrasok felmérése, ellen-
Orzése: A Tiszan és mellékfolydin a vizbazis szeny-
nyezését okozhatdé forrasok feltarasa, kutatasa,
adatok rogzitése, felszamolasuk kezdeményezése,
felszamolasban vald részvétel

- Tiszai civil tevékenységek koordinacios tevékeny-
sége: A Tiszan tevékenyked6 szervezetek kozotti
kommunikacié megszervezése, egylittmikodésik
szorgalmazasa, a Tisza Platform megO0rzése, tevé-
kenységek mas szektorok részére valo atadasa

- Stratégiai tervezés a tiszai taj megorzéséért: A
Vasarhelyi Terv Tovabbfejlesztése koncepcid tarsa-
dalmi véleményezésében vald részvétel, kommuni-
kacids tevékenységek

- Tisza-menti artéri erdok biodiverzitasanak meg-
Orzése: Taxon -és Okoldgiai-diverzitas javitasa

hajé és eserny6fajokkal indikacié

3.2. ,Mit veszithetiink ?” program a Drava
megoérzéséért

A Dravai taj fenntarthatésaganak megkeresése, illet-
ve a Novo Virjei gat tervek tédrsadalomra, természetre
gyakorolt hatasanak megismertetése, az épités megaka-
dalyozasa

3.3. Mezbgazdasag és a természetvédelem
ugye

Méasodlagos élGhelyek kialakitasaval kapcsolatos ku-
tatasok, gyakorlati vizsgalatok, szanté gyepesités

3.4. Turkevei Tajrehabilitacios Térségfejleszté-
si Program

A tajgazdalkodason, és agrar-kornyezetvédelmen
alapulé vidékfejlesztési program komplex kivitelezése,
koordinaciodja, térségfejlesztési tajrehabilitacids tervek
megvalositasa

3.5. Nagykunsag-Nagysarrét erdé program

Invaziv fajok térhoditasanak megfékezése, erdotele-
pitések kezdeményezése, artéri erdék védelme

3.6. Agrar-kérnyezetvédelemi tajékoztatas
Altaldnos kommunikacidés munka, kiemelten a

Dévavanyai ETT-vel kapcsolatos lehetéségek megismer-

tetése, orszagos lobby tevékenységek, véleményezések

4. Demokraciafejlesztési célprogram

4.1. Policy tevékenységek

Kornyezetpolitikai és civil érdekképviseleti munkak. A
Parlament, a Minisztériumok munkéajanak civil kontrollja,
kozéleti eseményekrdl allasfoglalasok, vélemények készi-
tése, kozzététele.

4.2. Civil tarsadalomerésités program

Mas (kisebb) civil szervezetek segitése infrastruktu-
ralis hatérrel, palyazatfigyeléssel, partnerkereséssel,
tanacsadassal

4.3. Atfogé szervezetfejlesztési program

s

gozasa, fejlodési korlatok felismerése, munkaterv készi-
tése, kommunikacios stratégia megvalodsitasa

4.4. Globalizacié alprogram

Globalizacids hatasok tarsadalmi bemutatasa, azokrdl
tajékoztatas

4.5. Telehdz Program

Klasszikus telehaz tevékenységek, teleplilési szintd
program, lakossagi érdeklddésre, igényre reagalva

4.6. Mozgalom munkajaban valé részvétel

A kornyezet- és természetvéds szervezetek tevé-
kenységeiben, érdekképviseleti munkajaban vald részvé-
tel, mozgalmi munkak felvallalasa

4.7. Nemzetkézi kételezettségvallalasok, dip-
lomaciai feladatok

A vilag természeti értékeinek megd6rzésében valo
szakmapolitikai feladatok, allasfoglalas készitések, véle-
ménynyilvanitasok (pl. balnahaladszat, olajkatasztrofak
stb.)

4.8. Zéld 6nkormanyzat program

- Helyi 6nkormanyzati jelenlét: Egy 6nkormanyzati
képvisel6 bejutatasa telepuilési képvisels-
testliletbe, ott szakmai érdekképviseleti gyakorlat-
szerzés

- ,20ld képviselok” alprogram: Dontéshozé testliletek
munkajaban részvev6 személyek szemléletének
zolditése

- Helyi médiajelenlét: Egyesiileti tevékenységek, ter-
mészetvédelmi informaciok rendszeres kozlései he-
lyi médiaba
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4.9. EU integraciés program

- CIPP Program: A Soros Alapitvany és Celodin Kht-val
kéz6sen a CIPP haldzat munkajaban valo részvétel,
folyamatos honlap fenntartds, lakossagi tajékozta-
tas

- Natura 2000 kommunikacios alprogram: A Natura
2000 haldzat, és a kapcsolddd direktivak bevezeté-
sének hazai alkalmazasaban valo tarsadalmi rész-
vétel, kommunikaciés munkak, tajékoztatas

- Integracios kommunikaciés alprogram: Lakossagi
tajékoztatas az EU hatasairdl, felépitésérdl, multja-
rol, lehetéségekrdl, veszélyekrol

- EARFT munkajaban valé részvétel: A regiondlis
fejlesztésekben valo tarsadalmi részvétel biztosita-
sa, véleményezések

- ,Mit 6rizziink meg ?” alprogram: Vidékiink termé-
szeti értékei eurdpai jelentéségének hangsulyoza-
sa, tarsadalmi ismeretterjesztés

5.8. Iskolan kiviili kérnyezeti nevelési programok

- Vetélkedok, eloadasok: Iskolai, kézintézményi meg-
hivasoknak eleget tenni, ifjusagi vetélkedbket szer-
vezni, feln6tt, gyermek el6adasokat tartani tobb
szakmai témaban

- Erdei iskola alprogram: Iskolak felkéréseinek leget
téve erdei iskola program szakmai lebonyolitasa-
ban valo részvétel, késObb sajat kézpontunk
eziranyu tevékenységének szervezése

- Tabor alprogram: Eves szinten egyesiileti tagoknak
és kivulalloknak egyarant természetismereti, ter-
mészetvédelmi tdborok szervezése, lebonyolitasa

- Zold jeles napok alprogram: A jeles természetvé-
delmi napokrol valo megemlékezések, iskolai, va-
rosi programok lebonyolitasa, orszagos megmozdu-
lasok regionalis koordinacidja, szervezése

- Szakkonyvtar fenntartas: Egyestletliink szakmai
kényvtaranak fejlesztése, fenntartasa, a konyvtar
hasznalatanak kiterjesztése, népszer(isitése

5. Szemléletformalasi célprogram 5.9. Tanacsado Iroda fenntartasa

5.1. Roman-Magyar Naturpark Program

A Ko6ros-Maros kdzén hataron atnyald védett haldzat
létrehozasa, integralt természetvédelmi és vidékfejlesz-
tési célok megvaldsitasa

5.2. Fekete Istvan Kézpont létrehozasa, fenn-
tartasa

A koézpont épitésének befejezése, a névado szellemi
hagyatékanak apolasa, szemléletformalasi szakmai mun-
ka el6készitése, megkezdése

5.3. Szakmai konferenciak

Részvétel kilonb6zd szakmai konferencidkon a téma-
felel6s6knek, ilyen rendezvényeken standok kialakitasa,
kidllitasok elhelyezése, és sajat konferencidk szervezése

5.4. Fotdkiallitasaink szervezése

Egyeslletlink, vagy egyeslleti vezetés k6zos, vagy
6nallo kiallitasainak elhelyezésének megszervezése,
utaztatasa, ezzel kapcsolatos kommunikaciés munka

5.5. Vadaszatreformald program

A magyar vadaszati gyakorlat megreformalasara tett
torekvések, vadaszati kultira fejlesztése, védettségi
statuszok fellilvizsgalata, olasz vadaszok tevékenységé-
nek kommunikalasa fenntarthaté vadaszat megteremté-
sének 6sztonzése

5.6. Orszagos rendezvények tamogatasa

A Hortobagy Természetvédelmi Egyeslilet szervezé-
sében magvalosulé terepmadarasz talalkozé fétamogatoi
statuszaval kapcsolatos teend6k, kommunikaciés munka,
szervezés, orszagos tanulmanyi versenyeken kiiléndijak
létrehozasa.

5.7. Kllféldi kapcsolatok

Egyesliletlink kornyezeti nevelési torekvéseiben
partner tarsszervezetekkel valé kommunikacié azok ta-
mogatasa (Ukrajna, Romania)

KOTHALO munkajéban valé részvétel, a kérnyezet-
és természetvédelmi tanacsado szolgaltatas

5.10. Pedagégus tudatformalé program

Kornyezeti nevelési céld tovabbképzések, tréningek
szervezése

5.11. ,Zébldike” Program

- Zoldike sorozat: Vegyes témaban ismeretterjesztd, szem-
léletformald kotetek készitése, szerkesztése, kiadasa

- Z6ld Hirado: Egyestleti negyedévi, vagy kéthavi folyo-
iratunk kiadasa tagsagi és ifjusagi terjesztése (A/4,
egyszinnyomas)

- Z2old Kucké: Hetente jelentkez6 kb. 5-10 perces kabel-
televizids milsorok készitése, szerkesztése, sugar-
zasa helyi kabeltelevizidos csatornakban

- On-line jelenlét: Egyesiletlink tobb honlapjanak
(www.ramsar.hu, www.nimfea.hu és ezek aloldalai)
folyamatos szerkesztése, fenntartasa, ezek latoga-
tottsdganak szervezése

- CD rom készitések: Oktatasi, kornyezeti nevelési CD
romok készitése, terjesztése (pl. z6ldszemmel,
nem védett kutatasok, régiénkat bemutaté oktatasi
anyag stb.)

- Nimfea tanulmanykotetek: Vegyes témaban ismeret-
terjesztd tanulmanykotetek készitése, szerkeszté-
se, kiadasa

- Puszta: Tudomanyos publikacidk, egyesiileti kutata-
sok, természeti megfigyelések szerte a m(ikodési
tertletrdl

- Nimfea fiizetek: A/5 kisterjedelm( szines ismeretter-
jesztd, szemléletformald flizetek készitése, szer-
kesztése, kiadasa

- Egyéb kiadvanyok: Egyesiileti brosurak, kommunikaci-
0s termékek, szakmai brosurak kiadasa, kornyzeti
nevelési termékek (naptarak, orarendek, kényvijel-
z0k) terjesztése
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1. A szamviteli beszamolot:

1 /8 (3 |7 |2 |3 |4 (8 |9 |1 (3 |3 |5 (2 |9 |0 |4
Statisztikai szamjel vagy addszam (csekkszamlaszam)

Az egyéb szervezet megnevezése: ,NIMFEA” Természetvédelmi Egyesiilet
Az egyéb szervezet cime: Szarvas, Szabadsag u. 1-3.

EGYSZERES KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK
KOZHASZNU EGYSZERUSITETT BESZAMOLOJANAK MERLEGE

2 [o [o [3 |
év
A kOzzétett adatok konyvvizsgalattal nincsenek alatamasztva.”

adatok E Ft-ban

Sor- Ek6z6

sza |A tétel megnevezése El6z6 év év(ek) he- |Targyév

m lyesbitése

a b C d e

1 A. Befektetett eszkdzdk (2-4.sorok) 10.661 19.176

2 I. IMMATERIALIS JAVAK

3 II. TARGYI ESZKOZOK 10.661 19.176

4 III. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK

5 B. Forgdeszk6zok (6-9. sorok) 21.796 27.288

6 I. KESZLETEK

7 II. KOVETELESEK 2.670 8

8 III. ERTEKPAPIROK

9 IV. PENZESZKOZOK 19.126 27.280

10 [ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 32.457 46.464

11 | C. Sajat téke (12.-16. sorok) 29.229 40.418

12 |I. INDULO TOKE / JEGYZETT TOKE

13 |II. TOKEVALTOZAS / EREDMENY 10.447 29.229

14 | 1II. LEKOTOTT TARTALEK
IV. TARGYEVI EREDMENY

15 |ALAPTEVEKENYSEGBOL (KOZHASZNU 18.782 11.189
TEVEKENYSEGBOL)

16 |V TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI
TEVEKENYSEGBOL

17 D. Tartalék

18 E. Céltartalék

19 F. K6te|ezgttségek (20.-21. sorok) 3.228 6.046
I. HOSSZzU LEJARATU

20 KOTELEZETI'SE,GEK , 2.827 2.186
II. ROVID LEJARATU

21 KOTELEZETTSEGEK 401 3.860
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN

22 (11.417.+18.+19.sor) 32.457 46.464
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) EGYSZERES KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK )
KOZHASZNU EGYSZERUSITETT BESZAMOLOJANAK EREDMENYLEVEZETESE

2 [o [o [3 |

ev

A kOzzétett adatok konyvvizsgalattal nincsenek alatamasztva.”

adatok E Ft-ban

Sor- Ek6z6
sza |A tétel megnevezése El6z6 év | év(ek) he- |Targyév
m lyesbitése
a b _ C d e
A. Osszes kozhasznu tevékenység
1 bevétele (I+11) ’ 45.578 41.841
I. PENZUGYILEG RENDEZETT BEVETELEK
2 (1.42.43.44.+5.) 45.578 41.841
3 ) 1, Kéz,hasznu céli mikodésre kapott 3.162 1.929
tamogatds
4 a.) alapitétal
5 b.) kozponti koltségvetéstdl
6 c.) helyi 6nkormanyzattol
7 d.) egyéb 3.162 1.929
8 2. palyazati Uton elnyert tdmogatds 25.876 29.050
9 ) 3. klt')zhasznt] tevékenységbdl szarma- 16.251 10.843
z4 bevétel
10 4. Tagdijbdl szarmazo bevétel
11 5. Egyéb bevétel 19 19
1o |11 PENZBEVETELT NEM JELENTO
BEVETELEK
13 B. Vallalkozasi tevékenység bevétele
(1.42.)
14 1. Pénzilgyileg rendezett bevételek
15 2. Pénzbevételt nem jelentd bevételek
C. Tényleges pénzbevételek
16 (A./L+B./1.) 45.578 41.841
17 D. Pénzbevételt nem jelent6 bevételek
(A/II+B/2)
E.K6zhasznl tevékenység raforditasai
18 14+2+3+4 37.587 40.869
19 1 Raforditasként érvényesithet6 ki- 21.248 25.620
adasok
20 2. Raforditast jelentd eszkozvaltozasok
21 3. Raforditast jelentd elszamoldsok 5.548 5.032
22 _ 4., Raforditasként nem érvényesitheto 10.791 10.217
kiadasok
23 F.Vallalkozasi tevékenység rafordita-
sai 1+2+3+4
24 1. Raforditasként érvényesithetd ki-
adasok
25 2. Raforditast jelentd eszkozvaltozasok
26 3. Raforditast jelentd elszamolasok
27 4. Raforditasként nem érvényesithet6
kiadasok
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) EGYSZERES KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK )
KOZHASZNU EGYSZERUSITETT BESZAMOLOJANAK EREDMENYLEVEZETESE

2 [o [o [3 |
év
A kOzzétett adatok kényvvizsgalattal nincsenek alatdmasztva.” adatok E Ft-ban
Sor- Ek6z6
sza |A tétel megnevezése El6z6 év | év(ek) he- |Targyév
m lyesbitése
a B C d e
-8 gi.::gr)gyew pénziigyi eredmény (+- 13.539 6.004
Kb6zhasznu tevékenység targyévi pénz-
29 Ggyi eredménye (A/I-E/1-E/4) 13.539 6.004
30 Vallalkozasi tevékenység targyévi
pénzligyi eredménye (B/I-F/1-F/4)
H. Nem pénzben realizalt eredmény } )
31 | ({11-2) 5.548 5.032
Kézhasznu tevékenység nem pénzben ) )
32 | calizalt eredménye (A/II-E/2-E/3) 5548 >.032
33 Vallalkozasi tevékenység nem pénzben
realizalt eredménye (B/2-F/2-F/3)
34 I. Adoézas elotti eredmény B-F/I+-H2
35 |J. Fizetendé tarsasagi ado
36 K. Targyévi eredmény 18.782 11.189
Kozhasznia tevékenység targyévi
37 | eredménye (A/I+A/ID)-(E/1+E/2+E/3) 18.782 11.189
38 Vallalkozasi tevékenység targyévi
Eredménye (I-])

TAJEKOZTATO ADATOK
39 |A. Pénzugyileg rendezett személyi jelleg(i raforditasok

40 1. Bérkoltség 1.939
41 ebbdl - megbizasi dijak
42 - tiszteletdijak
43 2. Személyi jellegli egyéb kifizetések 2.017
44 3. Bérjarulékok 1.078
45 B. Pénzlgyileg rendezett anyag jellegl raforditasok 20.061
46 | C. Ertékcsokkenési leirds 5.032
47 | D. Pénzligyileg rendezett egyéb jellegl raforditasok 525
48 E. A szervezet altal nyGjtott tamogatasok (pénziigyileg ren-

dezett)
49 ebbdl: A Korm.rend. 16 §(5) bekezdése szerint kotelezettségként

elszamolt és tovabbutalt, illetve atadott tamogatas
50 F. Targyévben APEH altal kiutalt 1 % Osszege 262
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b) A kéltségvetési tamogatas felhasznalasat;
Egyeslletlink kapott 2003-ban koltségvetési tdmogatast. Ennek mértéke az el6zé évekhez hasonldan jelképes 6sszegl volt.
Ezt az aldbbiak szerint hasznaltuk fel:

Személyi jellegii koltségekre kifizetett tamogatas 0 eFt

Igénybe vett szolgaltatasok koltségei 600 eFt
utazasi kéltségek 50 efFt
fenntartasi, javitasi, karbantartasi kéltségek 200 eFt
telefonkéltség 50 eFt
kiadvanyszerkesztés kéltségei, nyomdakéltség 300 eFt

Osszes felhasznalt tdmogatas 600 eFt

A tdmogatas felhaszndldsdnak részletes elszamoldsat az Miniszterelnoki Hivatal részére megkuldtiik.

c) A vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;

Tekintve, hogy nincs tékéje a szervezetnek, igy a (c) pont egyeslletiinkre nézve nem értelmezhet6.Egyébirant 2003-as évben
csak néhany eszkozlinket amortizaltuk, igy az alléeszkéz mennyisége egyestletliinknek, a megtett beruhazasok figyelembevételével
ndvekedett.

d) A cél szerinti juttatasok kimutatasat; (ezer forintban)

Tamogaté megnevezése Tamogatas témaja Tamogatas
1. MTvSz-Miliuekontakt Tajrehabilitaciés program 720
2. Karpatok Alapitvany Magyar-Roman Naturpark |étrehozdsanak el6késziiletei 1290
3. Phare Acces ~Mit veszithetlink...” Drava program 6259
4. Soros Alapitvany CIPP programban val6 részvétel 1750
5. Soros Alapitvany M(ikédési tAmogatas! 15850

e) A kbézponti kéltségvetési szervtbl, elkiilénitett allami pénzalaptdl, a helyi 6nkormanyzattdl kapott tamo-
gatas mértékét; (ezer forintban)

Tamogatoé megnevezése Tamogatas témaja Tamogatas
1 Koérnyezetvédelmi és Vizligyi Minisztérium KAC Komplex természetvédelmi, kezelési feladatok 2900
" tarsadalmi céla 5,1 ellatasa

Kérnyezetvédelmi és Vizigyi Minisztérium KAC  Z6ld energia program folytatasa, napkollektor

2. . AP - PR . 2500
tarsadalmi célu 5,1 Osszeszerel6 mihely fenntartasa

3 Koérnyezetvédelmi és Vizligyi Minisztérium KAC  Tajrehabilitaciés program elemeinek kidolgo- 2500

" tarsadalmi céla 5,1 zdasa, program megkezdése

Kérnyezetvédelmi és Vizligyi Minisztérium KAC  Bagolyvédelmi tevékenységek,

4, A g iz A 800
tarsadalmi célu 5,1 szemléletformalas, kutatas
Kérnyezetvédelmi és Vizigyi Minisztérium KAC Nem védett tertletek kutatasa, feltarasa,

5. . A . AN . . 2000
tarsadalmi célu 5,1 védetté nyilvanitasuk kezdeményezése
Koérnyezetvédelmi és Vizligyi Minisztérium KAC Fekete Istvan Oktatékézpont technikai

6. . A . ; . P 1500
tarsadalmi célu 5,1 feltételeinek biztositasa
Foldml(ivelésligyi és Vidékfejlesztési Minisztéri-  Védett halaink plakatsorozat elkészitése,

7. . . . ; 5 350
um, Halgazdalkodasi Alap ismeretterjesztd munka
Kornyezetvédelmi és Vizligyi Minisztérium KAC  Fekete Istvan Oktatokdzpont felépitése, okta-

8. X O srete ; A 26490
4.4 Fejlesztési tasi tevékenység megkezdése
Koérnyezetvédelmi és Vizligyi Minisztérium Agrar-koérnyezetvédelmi tevékenységek, is-

9. . S . A 1000
KAC tarsadalmi célu 5,2 meretterjesztés

10. Koérnyezetveédelmi és Vizlgyi Minisztérium KAC Jeles Napokrél valé megemlékezések 100
5.10. Jeles Napok

11. Kornyez’etvedelml es Vizlgyi Miniszterium KAC Cserhatban tabor megrendezése 90
5.11. Taborok

12. Kornyez,etvedelml és Vizligyi Minisztérium KAC Biharugrai tabor megrendezése 120
5.11. Taborok
Koérnyezetvédelmi és Vizligyi Minisztérium KAC  Ramsari terlletek bemutatésa, weblap létre-

13. . AP . 500
tarsadalmi célu 5,2 hozasa
Foldm(ivelésligyi és Vidékfejlesztési Minisztéri-  Tajrehabilitacids program kommunikacios

14. Car e . ox . 950
um, Vidékfejlesztés munkajanak megkezdése

15. Oktatasi Minisztérium Alapkezelo Igazgatosag, Erdei Iskolai munkaflizetek elkészitése 1277

KénKomp

f) A szervezet vezeté tisztviselbinek nyujtott juttatasok értékét, 6sszegét;

A Nimfea tisztségviselGi (elnok, alelnok, titkar, harom elndkségi tag, illetve a fegyelmi és ellen6rz6 bizottsagok

tagjai) nem részeslilnek e jogszabaly hatdlya ald esé rendszeres koltségtéritésben, fizetésben, tiszteletdijazasban.
2003-ban e tisztségeket betolték kizardlag onkéntes munkaban végezték kézhasznu feladatvallalasaikat.

1 Hdroméves (itemezéssel
2 A szerz8déskotés a 2004. évre dthuzédott
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A NIMFEA TERMESZETVEDELMI EGYESULET ELERHETOSEGEI

Az egyesilet kézponti cime

Egyesuletliink Kozponti Irodaja: Turkeve, Kenyérmezei u. 2/d. sz. A Fekete Istvan Koz-

pont cime: Turkeve, Erd6szél u. 4. sz. Postacim: 5421. Turkeve, Postafiok: 33. sz. Kozponti
telefonszam és fax: 56/361-505. Elektronikus posta: nimfea@externet.hu, honlap cim:

http//:www.nimfea.hu.

Az egyesllet munkatarsainak, tisztségviselbinek cimjegyzéke

Tisztség Név E-mail cim Telefonszam
g
& Egyeslletlink elndksége koézponti irodankon keresztll elérhetd.
T
ligyvezetd Sallai R. Benedek srb@nimfea.hu 20/391-41-47
g irodavezet6 Barna Tamas tom@nimfea.hu 20/495-64-88
g célprogramvezetd | Monoki Akos akos@nimfea.hu 70/270-71-57
:g célprogramvezeté | Barna Tamas tom@nimfea.hu 20/495-64-88
; célprogramvezeto Sallai R. Benedek srb@nimfea.hu 20/391-41-47
gw célprogramvezeté | Kontos Tivadar titi@nimfea.hu 70/382-42-34
célprogramvezetd | Fénagy Eva evi@nimfea.hu 70/562-71-47
programvezet6 Székely Zsuzsa zsuzsa@nimfea.hu 30/535-59-98
;2 é Programvezet6 Téth Istvan pityu@nimfea.hu -
§ ~§ asszisztens Herbaly Zoltan - -
asszisztens Nanasi Istvan admin@nimfea.hu -
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